
 

 

Можливості працевлаштування для вчителів на 2006-07 навчальний рік в Школі 
українознавства ім. Тараса Шевченка в м.Вашинґтоні. 

 
Починаючи з 1966 року Школа українознавства ім. Тараса Шевченка в м.Вашинґтоні відіграє велику роль в 
житті дітей україно-американської громади міста Вашинґтон, забезпечуючи їм основу для читання, письма 
та мовлення українською мовою. На сьогодні в школі працює понад 15 вчителів та адміністраторів, які 
навчають понад 100 дітей від підготовчого до 11-го класу. Для забезпечення потреб нашої зростаючої 
громади і школи ми шукаємо організованих, творчих, зацікавлених кандидатів, які б хотіли викладати 
українську як другу мову, а також навчати історії, літератури, географії та культури на всіх рівнях. 
 
Успішні кандидати мають виконувати наступні функції, не обмежуючись ними:  
 

� навчати учнів, плануючи та розробляючи курс навчання на основі існуючих програм; 
 

� складати курс навчання з урахуванням різних рівнів здібностей учнів та їх освітнього рівня; 
 

� складати поурочні плани, використовуючи різноманітні прийоми та засоби, такі як лекції, проекти, 
аудіо-візуальні та бібліотечні ресурси, комп’ютери та Інтернет; 

 
� управляти, допомагати, виправляти та оцінювати роботу учнів шляхом підготовки завдань і тестів 

для виконання в школі та вдома; 
 

� підтримувати безпечне, надійне та здорове навчальне середовище, дотримуючись стандартів та 
процедур, що відповідають юридичній основі; 

 
� інформувати батьків про успішність учнів, відвідування ними зайнять та їхню суспільну адаптацію, 

доповідати про всі аспекти розвитку учнів на батьківських зборах та непланових зустрічах з 
батьками; 

 
� підвищувати власну кваліфікацію шляхом відвідування зборів учителів, професійних курсів, 

читання професійних публікацій, підтримування особистих та професійних контактів, участі у 
професійних організаціях; 

 
� покращувати репутацію школи шляхом нових досягнень та власних доробок. 

  
Кваліфікаційні вимоги 
 
Обов’язкова вища освіта. 
 
Відмінні знання української мови; володіння англійською мовою. Мінімум рік стажу роботи, бажано в 
академічній сфері. Відмінні організаторські здібності, людяність, комунікабельність. Вміння працювати 
незалежно, виконувати широкий спектр завдань одночасно. 
 
Обов’язкові вміння 
 
Навчання учнів, спілкування, управління класом, розв’язання конфліктів, мотивація інших, співпраця в 
колективі. 
 
Викладання в Школі українознавства ім. Тараса Шевченка – це прекрасна можливість допомогти молоді 
опанувати українську духовну спадщину та зробити суттєвий внесок в життя української громади. 
 
Зацікавлені особи повинні надіслати електронною поштою короткого листа в додаток до свого Curriculum 
Vitae на адресу vdoma@verizon.net. Будь ласка, назвіть тему свого повідомлення "Teaching Opportunity". 
Прохання не телефонувати.  



 

 

Teaching Opportunities for 2006-07 Academic Year  
 
Since 1966, the Taras Shevchenko School of Ukrainian Studies has been making a difference in the lives of children 
in the Ukrainian-American community in the Washington DC area by providing a foundation for reading, writing, 
speaking and communicating in Ukrainian. Currently, the school employs over 15 teachers and administrators and 
educates over 100 children, from K-11 grades, every year. To meet the needs of our growing community and school, 
the TSSUS is  seeking well-organized, creative and highly motivated candidates interested in teaching Ukrainian as a 
second language, as well as teaching Ukrainian history, literature, geography, and culture at all levels. 
 
The selected applicants would be responsible for the following functions including, but not limited to: 
 

• Educating students by planning and developing course of study with standards in line with the standard 
curriculum guidelines. 

 
• Tailoring course of study by developing modifications for several levels of academic ability and previous 

achievement. 
 

• Developing and presenting lesson plans by using a variety of techniques, including lectures, projects, 
audiovisual and library resources, computers, and the Internet. 

 
• Monitoring, assisting, correcting, and grading student results by preparing assignments and tests for in-

school preparation and homework; 
 

• Maintaining safe, secure, and healthy educational environment by establishing, following, and enforcing 
standards and procedures; complying with legal regulations. 

 
• Keeping parents informed by maintaining records of academic performance, attendance, and social 

acclimation; reporting on all elements of student development at parent-teacher conferences, both regularly 
scheduled and as -needed. 

 
• Updating job knowledge by attending faculty meetings; participating in educational opportunities; reading 

professional publications; maintaining personal networks; participating in professional organizations. 
 

• Enhancing school's reputation by accepting ownership for accomplishing new and different requests; 
exploring opportunities to add value to job accomplishments. 

 
Minimum Qualifications 
 
BA/BS degree required; Excellent command of Ukrainian; proficiency in English; One to two years minimum 
experience, preferably in academic environment; Strong organizational, verbal communication and interpersonal 
skills; Ability to work with minimal guidance, prioritize work and handle multiple tasks. 
 
Required Skills  
 
Teaching, communication, listening, classroom management, resolving conflict, presentation skills, motivating 
others, collaborative teaching and ability to be a member of a team 
 
Teaching at the Taras Shevchenko School of Ukrainian Studies is an excellent way to help educate young people of 
Ukrainian heritage and to participate actively in the life of the "hromada". 
 
Interested candidates should email a short cover letter/message, availability, and a detailed CV by e-mail to 
vdoma@verizon.net. Please include "Teaching Opportunity" in the subject line of the e-mail. No phone calls please. 
 




